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O setor de Obras Corporativas está presente desde 
a fundação do Grupo A.Yoshii em 1965, com uma 
história e a filosofia de trabalho pautadas em 
reconhecimento e confiança, frutos de princípios 
éticos de transparência e qualidade.

Percorremos um longo caminho, sempre nos 
esforçamos para atender e encantar os clientes, 
com atenção e zelo às parcerias firmadas, respeito 
pelos prazos e custos acordados e superpondo 
a qualidade construtiva como fundamento 
primário que nos consolida ano após ano como 
protagonista no mercado de construção civil. 

O novo projeto A.Yoshii News – Obras Corporativas, 
que iniciamos a partir desta edição está alinhado 
com nossa estratégia de evolução e melhoria 
contínua. Buscamos estreitar a comunicação com 
nossos clientes em abrangências on-line e off-
line, oferecendo informação útil e de qualidade. 
Ao evoluir e expandir os canais de comunicação, 
aperfeiçoamos a prestação dos nossos serviços 
e a qualidade do relacionamento com você, caro 
leitor e parceiro.  

Bem-vindo à A.Yoshii News Obras Corporativas

EDITORIAL

Revista News Obras Corporativas Grupo A.Yoshii 
Produção: Central Press
Jornalista Responsável: Claudio Stringari (MTB 4772/PR)
Diagramação: Letícia Ferreira
Conselho Editorial: Leonardo Yoshii, Sandro Sadao, Evandro Zagatto, Thales Reis.
Contato: (43) 9 9159-5328
E-mail: comercial@ayoshii.com.br

Um novo canal de comunicação 
dedicado ao setor.

 Leonardo Yoshii 
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“Obras corporativas não tinham prazo para terminar e não 
tinham qualidade. E isso é inaceitável”, afirma o fundador 
do Grupo A.Yoshii e um dos protagonistas da bem-sucedida 
história da construção civil do Paraná, Dr. Atsushi Yoshii. 

Pode-se afirmar que o setor de obras corporativas da A.Yoshii 
acompanhou a fundação do grupo em 1965. Inicialmente, 
os clientes eram lojas de varejo e bancos nas décadas de 
1960 e 1970. Com a pujança do agronegócio e cooperativas 
agrícolas, o grupo passou a atuar em obras industriais 
de grande porte. Atento às tendências do mercado, a 
construtora busca acompanhar os segmentos em ascensão 
econômica, tornando-se agente fomentador do crescimento 
e desenvolvimento das praças que atua, contribuindo para a 
economia e geração de empregos. 

“Nossa expertise evoluiu em todas os vieses possíveis: 
capacitação do nosso time, comunicação com o cliente e 
avanços tecnológicos”, detalha o CEO do grupo, Leonardo Yoshii. 

Leonardo aprendeu com o pai que o diferencial competitivo 
é dinâmico e que é necessário sair da zona de conforto. 
“O efervescente segmento da construção nos força a 
evoluir. É preciso ser criativo, disciplinado, ético e melhorar 
continuamente a gestão, eficiência operacional”, afirma 
Leonardo.

Com a palavra, a família Yoshii
RELEVÂNCIA DAS OBRAS CORPORATIVAS

A relevante trajetória do setor de obras corporativas 

“A necessidade 
do cliente 
define nossas 
prioridades.” - 
Atsushi Yoshii

Atsushi sempre defendeu que o grupo é “uma empresa de 
dono”. A expressão denota preocupação e atenção com todo 
processo. “A direção acompanha o que está acontecendo 
na ponta, supervisiona as obras e garante a entrega com 
qualidade. Trabalhamos lado a lado com os colaboradores, 
fornecedores e clientes”, explica o fundador. 

Cliente na mesa de projetos 

Sinergia entre contratante e contratado é o ponto-chave para o 
engajamento e sucesso dos planos. O CEO, inclusive, destaca 
que o orçamento não “vem em primeiro lugar”. Em 57 anos de 
experiência e reputação ilibada, não se discute preço quando 
se compreende o valor. “Nos sentimos muito honrados em 
sermos identificados pelos nossos diferenciais de qualidade e 
comprometimento”, explica.

A finalidade do Grupo A.Yoshii é a satisfação em cada entrega, 
priorizando o atendimento do escopo, propondo soluções 
construtivas às propostas. Mas, muito além da expertise 
em obras de grande complexidade, a A.Yoshii acredita que 
é diferenciada das demais construtoras porque tem um time 
comprometido e engajado com os propósitos da empresa e as 
necessidades do cliente.   
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Tripé da excelência operacional: confiabilidade, 
capacidade executiva e transparência 
57 anos de experiência validada por filosofia de trabalho pautada por princípios  
éticos e know-how das melhores soluções construtivas

ATUAÇÃO DA A.YOSHII EM DIFERENTES SEGMENTOS

Obras de grande complexidade com perfis desafiadores 
nos mais diversos segmentos da economia como usinas 
sucroalcooleiras, centros logísticos, plantas automobilísticas, 
papel e celulose, alimentício, químico, agronegócio e energia 
agregando mais de 2 milhões de metros quadrados construídos. 
A A.Yoshii Engenharia atua no segmento de obras corporativas 
e industriais desde a sua fundação em 1965. São mais de cinco 
décadas de experiência em execução de obras atuando sempre 
com respeito absoluto ao cliente, compromisso com os prazos 
acordados, qualidade no processo executivo e honrando os 
custos estipulados. 

Nos idos das décadas de 1960 a 1990, a participação da A.Yoshii 
em obras corporativas correspondia a 90% do faturamento do 
grupo, motivaram toda a equipe a estar comprometida com 
a melhoria constante dos processos construtivos e atenta às 
novas tecnologias e metodologias que posicionavam o grupo 
como uma das melhores empresas para se trabalhar. Mas nada 
disso se compara a dois fatores decisivos para o crescimento  
consolidado do grupo: credibilidade e relacionamento. 

“Possuímos uma trajetória de crescimento sustentável, 
reconhecida por sua confiabilidade, compromisso com a 
execução e entregas das obras. Nossa política de qualidade é 
sólida e nosso Código de Conduta e Ética é constantemente 
revisado, de forma a acompanhar a evolução e o aprendizado. 
Treinamos constantemente nossas equipes e engajamos nossos 

parceiros e fornecedores. Nossa reputação é fundamentada em 
uma conduta ética e transparente”, explica o diretor de obras 
corporativas, Evandro Zagatto. 

Integridade, cultura organizacional e melhoria 
contínua 

A.Yoshii busca trabalhar com o melhor em recursos tecnológicos, 
know-how e humanos. “Empregamos em nossas obras 
profissionais altamente qualificados e os mais modernos 
equipamentos necessários ao controle tecnológico, produtividade 
e eficiência construtiva. Devido à diversidade de áreas de atuação, 
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a empresa elabora um planejamento tático específico para cada 
obra, definindo itens críticos a serem controlados”, explica Evandro. 

A engenharia de segurança do trabalho tem como premissa o 
“Acidente Zero”, baseada em rígidos controles em campo, em 
consonância com as exigências dos programas legais PPRA, 
PCMAT e PCMSO em todas as etapas de desenvolvimento 
de planejamento, controle e contínua avaliação da execução 
das obras. Ainda, são realizadas constantes campanhas de 
conscientização sobre segurança e saúde, de forma a levar 
a todos os colaboradores o conhecimento necessário em 
linguagem simples e tangível. 

“O respeito aos nossos colaboradores é fundamental para 
o crescimento e consolidação da A.Yoshii no mercado da 
construção civil. Estimulamos um ambiente de aprendizado, 
colaboração e crescimento individual e, nesse contexto, temos 
conquistado a certificação GPTW (Great Place to Work) por 
anos consecutivos”, complementa.

Na execução de projetos de grande porte são necessários 
experiência e comprometimento para garantir a implantação ou 
expansão das unidades industriais. Para isso, a A.Yoshii garante 
soluções de engenharia de ponta, competitividade dos custos e 
otimização dos prazos. Tecnologia e planejamento caminham lado 
a lado no desenvolvimento dos projetos e das obras. “Utilizamos o 
BIM e a modelagem 3D na compatibilização de projetos, integrados 
com o cronograma executivo. Desta forma, minimizamos 
interferências durante a execução e garantimos uma visualização 
das etapas construtivas ao longo do prazo. A A.Yoshii também 
desenvolve ferramentas próprias para melhorar e automatizar 
seus processos internos, com o desenvolvimento de plugins e 
softwares. Devido à nossa expertise, obras na modalidade fast 
track têm sido uma realidade dentro da empresa”, revela Evandro. 
Cabe destacar que a complexa dinâmica da execução de obras 
em locais distantes da cidade-sede do grupo impulsionou o 

desenvolvimento de questões logísticas, comunicação interna e 
forma gerencial como um todo.

O que esperar do setor de construção  
civil no segundo semestre de 2022.

Otimismo, evolução e recuperação da economia como um todo: 
essas são as expectativas para o setor de obras corporativas. 
Mesmo após dois anos da crise sanitária que o mundo vem 
enfrentando e consequente retração de mercado e desafios 
econômicos, muitos segmentos ganharam força e alavancaram 
seus negócios como, por exemplo, os setores alimentício, de 
saúde e logístico. 

Com esse panorama, as empresas têm buscado colocar suas 
intenções de investimento no mercado. “Já observamos uma 
melhora com elevado número de propostas, cartas-convites 
e obras em execução”, complementa o diretor. É importante 
destacar que a A.Yoshii sempre buscou equilibrar crescimento 
e capacidade produtiva. “A credibilidade alcançada no mercado 
nos faz ser muito cautelosos com o equilíbrio entre aptidão 
e novos desafios. Quando assumimos um novo contrato, 
entregamos o compromisso e garantia com a mão de obra, 
materiais e equipamentos acordados dentro do prazo. Assim 
sendo, o planejamento é indispensável para o desempenho do 
nosso negócio e segurança aos negócios de nossos clientes”, 
finaliza Evandro.  

“2.000.000 horas 
trabalhadas em 

uma única obra sem 
qualquer afastamento 

de colaborador.”
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Indústrias utilizam a tecnologia para minimizar impactos 
ambientais e garantem maior produtividade com respeito ao 
meio ambiente.

Em novembro de 2021, a A.Yoshii finalizou as obras de uma nova 
fábrica de celulose, localizada em Lençóis Paulista (SP). A construtora 
ficou responsável pelo desenvolvimento de projetos, gestão das 
informações, planejamento, suprimentos, fornecimento de mão 
de obra, gestão e execução civil das atividades, tornando-se peça-
chave para a modernização das plantas Química, de Evaporação 
e Cristalização do complexo da empresa, que, por sua vez, são 
referências mundiais na produção de celulose solúvel e especial.

O projeto da nova planta industrial é um exemplo de obra 
corporativa, que exige gestão de grandes volumes de concreto, 

aço, estruturas pré-moldadas, metálicas e cuidado e prevenção 
com a segurança da força humana, constatando que a construtora 
atua em segmentos diversos, como é o caso de papel e celulose. 

Um marco importante para A.Yoshii na construção de 
obras de médio e grande por te foi a entrada no segmento 
sucroalcooleiro por meio da execução de plantas de açúcar 
e etanol. Esses segmentos, assim como demais setores 
industriais, não podem parar. Durante a construção, o 
processo produtivo da fábrica é contínuo e, com isso, a 
atenção com as obrigações de segurança e integração dos 

PAPEL E CELULOSE

A.Yoshii é referência no 
segmento papel e celulose

A A.Yoshii atende grandes corporações em suas plantas industriais, nos mais variados segmentos da economia, como papel e 
celulose, alimentício, químico, agronegócio, energia, assim como usinas sucroalcooleiras, centros logísticos e plantas automobilísticas.
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colaboradores com as normas do cliente são indispensáveis. 
Abrangendo todos os pilares de ESG (environmental, 
social and corporate governance), as medidas preventivas 
de minimização de impactos ambientais também são 
empregadas como prioridade.

O diretor de obras corporativas do Grupo A.Yoshii, Evandro 
Zagatto, explica que o planejamento de projetos nas 
usinas sucroalcooleiras se caracterizam pelo alto nível de 
complexidade com plantas industriais localizadas em locais 
ermos, muitas vezes, dentro de fazendas com grandes trechos 
de deslocamento por estradas de terra e necessidade de 

construção de alojamentos para mão de obra. “Esse tipo de 
obra nos ajuda a adquirir conhecimento das necessidades 
específicas de gestão como: planejamento de suprimentos 
de longo prazo, logística de deslocamentos, programação e 
execução de obras simultâneas, desenvolvimento de equipes 
de saúde e segurança do trabalho, entre outros fatores 
fundamentais para o sucesso dos empreendimentos”. 

A notável e cuidadosa atuação do grupo é reconhecida pelos seus 
principais clientes do ramo como a Usina Conquista do Pontal 
(ETH), Santa Vitória Açúcar e Álcool, Usina da Mata, Itaiutaba 
Bioenergia, Usina Interlagos.  
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Novo terminal internacional de cargas do Aeroporto 
de Porto Alegre conta com projeto inovador

Em julho de 2021, o Aeroporto Internacional de Porto Alegre 
passou a ser ainda mais estratégico com o início da operação do 
novo Terminal de Cargas Internacional. Com mais de 10 mil metros 
quadrados, quase o dobro da antiga área em funcionamento, a 
estrutura possibilita importante mudança para a economia do 
estado do Rio Grande do Sul e de toda a Região Sul do País. 

Responsável pelo projeto, construção e montagem da obra, a 
A.Yoshii Engenharia, empresa com mais de 56 anos de atuação 
no mercado, investiu cerca de R$ 50 milhões e gerou mais de 300 
empregos diretos nas obras do novo terminal de cargas.

Na concepção do Terminal de Cargas Internacional, a construtora 
atuou em conjunto com a Fraport Brasil – Porto Alegre, subsidiária 
da Fraport AG Frankfurt Airport Services Worldwide - uma das 
principais administradoras de aeroportos no mundo. 

“O trabalho, que compreendeu o projeto, a construção, a 
montagem e a compra de equipamentos para toda a obra, superou 
as expectativas de todos. Tanto em termos das inovações aplicadas 
quanto do gerenciamento do projeto e dos prazos”, explica o 
coordenador de obras da A.Yoshii, Hérmiton Henrique da Silva. 

TERMINAL DE CARGAS INTERNACIONAL DO AEROPORTO DE PORTO ALEGRE

Estrutura

O novo terminal acomoda a área de cargas, escritórios 
administrativos, órgãos públicos, estruturas complementares, 
como subestação elétrica, estação de tratamento de esgoto, casa 
de bombas, depósito de cargas perigosas, depósito de resíduos, 
espaço para recarga e abastecimento de empilhadeiras e guarita 
para controle de acesso. “Com a ampliação, é possível carregar 
e/ou descarregar até 17 carretas, simultaneamente”, afirma Silva. 

Da concepção à construção, muitas soluções de engenharia 
foram utilizadas para um aproveitamento mais adequado de 
recursos. “Na cobertura do galpão principal, por exemplo, 
usamos ‘joists’ - uma espécie de viga – na solução para a 
cobertura a fim de reduzir o peso da estrutura e ganhar maiores 
vãos livres, o que facilita o uso do espaço interno para cargas”, 
complementa o executivo da A.Yoshii.

A construção do Terminal de Cargas Internacional do Porto 
Alegre Airport é o primeiro projeto da construtora em uma área 
aeroportuária. “Essa obra demonstra que estamos capacitados 
para atender os mais diversos tipos de exigências. É um passo 
importante para nossa construtora e uma mudança estratégica 
não só para o aeroporto, mas para a economia do estado do 
Rio Grande do Sul. O terminal facilita e agiliza o trânsito de 
mercadorias destinadas à importação e exportação”, finaliza.  

Favorecendo a logística e o escoamento de produtos nacionais e 
importados no Sul do Brasil, nova área do aeroporto possui mais de 
10 mil metros quadrados

“Com mais de 300 empregos diretos gerados, o 
empreendimento oferece maior capacidade de 

processamento de cargas para a importação e exportação, 
aumentando de 35 mil para até 100 mil toneladas ao ano.”

Com projeto inovador, Porto Alegre Airport ganha novo terminal de cargas internacionais e projeto favorece 
a logística e o escoamento de produtos nacionais e importados no Sul do Brasil. 
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Segurança na obra: conscientização e 
fatores intervenientes

SEGURANÇA DO TRABALHO

Expertise, investimentos em programas de capacitação e melhoria contínua 
compõem a fórmula para garantir a segurança do trabalho no Grupo A.Yoshii 

O que torna uma obra de construção civil segura? Na experiência 
de uma das maiores construtoras do País, a resposta é o 
investimento em capital humano associado às experiências no 
setor e à cultura da prevenção. 

A soma de certificações que comprovam mais de 200 milhões de 
horas trabalhadas sem afastamento de colaboradores, permite 
ao Grupo A.Yoshii afirmar que as boas práticas aplicadas em 
segurança do trabalho estão no caminho certo. Atualmente, a 
construtora conta com mais de 2.400 colaboradores, além das 
contratações de terceiros.

Considerando ainda a experiência de mais 55 anos em 
construções comerciais e plantas industriais, o gerente do 
SEESMT (Serviços Especializados em Engenharia de Segurança 
e em Medicina do Trabalho) na A.Yoshii, Marcio Paschoalinotto, 
destaca a estruturação da equipe. 

O grupo conta com 52 profissionais entre engenheiros de 
segurança do trabalho, enfermeiros, médicos, técnicos em 
segurança e projetistas. “E para todas as atividades no canteiro 

de cada obra temos estruturados programas, treinamentos e 
projetos específicos de segurança do trabalho”, comenta. 

Olhar dos colaboradores 

Buscar o olhar e a experiência dos colaboradores que estão no 
dia a dia dos canteiros de obras também tem sido uma aposta da 
construtora. Com o programa de “Melhoria Contínua”, serventes, 
operadores, encarregados e mestres de obras são incentivados 
a apresentar sugestões que, após a validação dos engenheiros 
e do departamento de Qualidade da construtora, são premiadas 
e as três melhores propostas implementadas nos canteiros de 
obras. Desde 2013, mais de 120 soluções já foram executadas. 

Modelo construtivo 

Comparado à construção de um edifício residencial, a obra 
corporativa possui diferenças no modelo construtivo e o prazo 
de execução tende a ser mais curto, o que demanda uma equipe 
que pode chegar a mais de mil trabalhadores em um mesmo 
canteiro, como ocorreu na execução de uma planta industrial 
na área de papel e celulose.

“Em relação às tratativas de procedimentos e à legislação 
em segurança do trabalho, não há diferença entre o projeto 
de incorporação e corporativo, mas, a maior parte das obras 
corporativas são horizontais, com muito concreto armado e 
utilização de estruturas metálicas, o que demanda o uso de 
máquinas e equipamentos mais pesados”, afirma. 

“Como temos muitos canteiros de obras, nossa SIPAT (Semana 
Interna de Prevenção de Acidentes de Trabalho) dura cerca de 
um mês, seguindo sempre o que preconiza a NR-5. Buscamos 
a conscientização das equipes para atingir nossos objetivos em 
relação à segurança do trabalho que é "acidente zero", saúde e 
qualidade de vida”, finaliza.  

Grupo A.Yoshii conquista 2.º lugar no Prêmio Sesi GPTW 2022 
em Saúde e Segurança no Trabalho
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INSTITUTO A.YOSHII

Instituto A.Yoshii: compromisso 
com o futuro
Da ressignificação de 
resíduos da construção 
civil à implantação de 
canteiro de leitura nas 
obras, o Grupo A.Yoshii 
segue o caminho do 
desenvolvimento 
sustentável

Imagine um espaço de leitura dentro de um canteiro de obra? 
E que nesse espaço, todo o mobiliário fosse feito a partir dos 
resíduos da construção civil que seriam descartados no meio 
ambiente? Ampliar o olhar para além do processo construtivo é 
um compromisso do Grupo A.Yoshii, que há 16 anos mantém 
projetos e campanhas sociais por meio do Instituto A.Yoshii. 

A entidade sem fins lucrativos foi idealizada por Kimiko e 
Atsushi Yoshii, fundadores da construtora, com o propósito de 
impactar positivamente a sociedade pelos pilares da educação, 
cultura e meio ambiente. 

Os trabalhos do grupo realizados por meio do Instituto, seguem 
as premissas do ESG  (Environmental, Social and Governance, 
ou em português, Ambiental, Social e Governança), termo que 
se tornou um “selo” de compromisso das empresas com as 
boas práticas, e que tem ocupado um lugar de destaque nas 
discussões estratégicas da construtora.  

Em 2020, o Instituto foi reconhecido pelo quinto ano consecutivo 
com o “Selo Sesi ODS”, como uma das principais organizações 
que trabalham em prol dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável da Agenda 2030, da ONU. 

Educação e formação cidadã

Com o projeto “Canteiro da Leitura”, em Londrina (PR), os 
colaboradores têm acesso a livros e revistas selecionados 

especialmente para as realidades profissional e pessoal de cada 
um deles. 

 “É como uma biblioteca fixa dentro da obra que todos podem 
utilizá-la. Muitos não teriam outra forma de acessar esses 
conteúdos se não fosse por meio desse projeto. Os livros 
disponibilizados são de fácil compreensão, leves e servem 
de instrumentos para captar a atenção deles, e nutrir o gosto 
e o hábito pela leitura. Outro ponto de destaque é que todo o 
mobiliário foi desenvolvido com resíduos das obras, desde os 
assentos até as luminárias”, ressalta o presidente do Instituto 
A.Yoshii, Aparecido Siqueira.

Também no viés da educação, o projeto de alfabetização, em 
parceria com instituições de ensino, tem dado a oportunidade 
a colaboradores e terceirizados de participarem de aulas no 

Iniciativa busca estimular o hábito entre os colaboradores e seus familiares. 

Guarda Mirim de Londrina recebe doação de notebooks.
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ensino fundamental e médio. As atividades foram interrompidas 
com a pandemia, mas serão retomadas neste ano, envolvendo 
40 trabalhadores. 

Além dessas iniciativas, o Instituto é parceiro de entidades de 
assistência a crianças e jovens em situação de vulnerabilidade 
social. Uma delas é a Guarda Mirim de Londrina, que atende 
hoje cerca de 900 educandos e recebe anualmente os recursos 
arrecadados com o “Soul Love”, evento beneficente do Instituto 
A.Yoshii. 

Com as doações, a Guarda Mirim realizou reformas estruturais, 
investiu em instrumentos de educação e segue ampliando o 
número de educandos. No ano passado, a entidade recebeu da 
A.Yoshii, a doação de 100 notebooks. 

Agente transformador

Buscando outras formas de atender as entidades sociais, 
o Instituto promove campanhas de arrecadação de roupas, 
alimentos e produtos de higiene. Ao todo, mais de 50 
organizações sociais já foram beneficiadas e 20 mil pessoas 
impactadas com essas ações, entre elas, a “Doar Faz Bem”, 
que já arrecadou mais de 4 mil quilos de alimentos para famílias 
em situação de extrema pobreza. 

 Com a pandemia, essas ações tiveram grande impacto em 
todas as cidades onde o Grupo A.Yoshii atua: Londrina, Maringá 
e Curitiba, no Paraná, e Campinas, em São Paulo. “Temos 
orgulho em colaborar com a sociedade, por mudar a realidade 
ao nosso redor, impactando tantas vidas”, afirma Aparecido. 
Ao todo, cerca de 2.500 pessoas já se envolveram com os 
projetos, por meio do voluntariado. 

Arte sustentável e meio ambiente

Com oficinas de artesanato a partir de resíduos da construção 
civil, o Instituto também desenvolve um trabalho junto a mulheres 
em situação de vulnerabilidade social, com o objetivo de ajudá-las 
na geração de renda. O “Criando Arte” já realizou 280 oficinas, 
envolvendo mais de 1.200 mulheres.

É por meio de oficinas também que o Instituto realiza o “Obra&Arte”, 
uma iniciativa que vai além de ressignificar os materiais da 
construção civil, criando itens de decoração e mobiliário.

“Com o ‘Obra&Arte’, percebemos nos nossos colaboradores de 
obra um cuidado ainda maior com a separação e o manuseio de 
resíduos, além da mudança de mindset e percepção sobre eles”, 
diz o presidente do Instituto A.Yoshii.

Também como forma de envolver os colaboradores em ações de 
preservação do meio ambiente, uma vez por ano é feito o plantio 
de mudas de árvores com o projeto “Mais Verde”, que, em 2021, 
teve a participação de 40 voluntários em Londrina. 

 
Sobre o Instituto A.Yoshii

Fundada em 2006, a entidade sem fins lucrativos promove 
ações solidárias ligadas à educação, meio ambiente e cultura, 
em busca de resultados com impacto social positivo. Ao 
longo dos 15 anos de atuação, o Instituto A.Yoshii promoveu 
diversas iniciativas voltadas a mulheres e jovens em situação 
de vulnerabilidade econômica-social, minimização de impactos 
no meio ambiente e democratização do acesso à cultura e à 
educação. Em 2020, o Instituto foi reconhecido pelo quinto 
ano consecutivo com o Selo Sesi ODS, como uma das 
principais organizações que trabalham em prol dos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da ONU. Mais 
informações: www.institutoayoshii.org.br.  

Projeto Mais Verde 
incentiva voluntários 
a plantar espécies de 
árvores nativas da 
Mata Atlântica. 
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ÚLTIMAS OBRAS ENTREGUES

BLOG SOBRE NÓS

CATEGORIAS NOTÍCIAS ENGENHARIA E TECNOLOGIA

https://blog.ayoshiiengenharia.com.br/

DEPOIMENTOS

"Quando contratamos a A.Yoshii para 
executar a obra do nosso empreendimento, 
sabíamos que, a partir daquele momento, 
estaríamos amparados pela seriedade, 
comprometimento e competência da empresa. 
O trabalho de equipe comprometida, empenhada e 
responsável resultou na entrega de um supermercado 
ímpar. O apoio e suporte que recebemos foram essenciais 
para o resultado fi nal do empreendimento. Mesmo com 
percalços e uma pandemia , a obra foi entregue dentro do 
prazo estabelecido, comprovando a efi ciência da empresa. 
Para nós, ao longo de todo o processo, o sentimento foi 
de tranquilidade, pois estávamos amparados pela A.Yoshii. 
Por isso, somos imensamente gratos pela parceria."

Márcia Tamura I Diretora- Executiva
Empreendimentos Santa Márcia

“A qualidade de entrega foi um dos pontos 
cruciais para a escolha da A.Yoshii. 
Ao final da execução desse projeto, 
ficamos satisfeitos com a obra realizada 
dentro das nossas expectativas. No prazo, a 
construtora foi eficaz, trabalhou de forma coordenada 
nas várias frentes e nos entregou tudo pronto no período 
contratado. Os profissionais demonstraram a dedicação 
que a A.Yoshii tem com seus clientes, sendo sempre 
prestativos em informar e atualizar o status da obra, 
trazendo soluções para a continuidade. Somos uma 
empresa familiar que preza muito o contato próximo 
com as lideranças das empresas fornecedoras. Vimos 
na A.Yoshii características semelhantes,estabelecendo-
se proximidade e comprometimento com os resultados.”

Gabriel Manfrim | Gerente de Projetos
Special Dog
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CONTATO PORTFÓLIO BUSCA

INSTITUCIONAL VÍDEOS INSTITUTO

"Na Santa Massa, temos grande demanda por 
espaço de estocagem no período de final de 
ano, principalmente no mês de dezembro. Com 
a conclusão pela A.Yoshii da obra do armazém 
logístico dentro do prazo contratado, poupamos 
custos com locação de espaços para armazenagem, além 
de custos logísticos adicionais. Outro quesito importante foi 
o cuidado com a segurança dos integrantes da obra, tratada 
como prioridade pela A.Yoshii, o que revelou, desde o princípio, 
o zelo da empresa com funcionários e parceiros. A conduta 
dos profissionais e colaboradores foi além das expectativas, 
sempre prontos para resolver problemas pontuais durante toda 
a obra e com total transparência na apresentação dos custos. 
Como optamos por um regime de obra por administração, 
a transparência na apresentação dos orçamentos e a pró-
atividade para redução dos custos globais da construção 
geraram um forte elo de confiança. Hoje, a Santa Massa tem na 
A.Yoshii uma parceria para os novos desafios que virão.”

Matheus Pereira | Gerente de Projetos
Santa Massa

"A ampliação de áreas administrativas no 
site da Atlas Schindler, em Londrina, onde 
está localizada a fábrica, era aguardada 
com muita expectativa, e considero que foi 
um sucesso. A execução pelo Grupo A.Yoshii 
foi bastante satisfatória e os desafios que ocorrem em 
toda grande obra foram conduzidos sempre a quatro 
mãos, o que nos permitiu equalizar todas as questões 
de forma asser tiva e coordenada. Vejo com satisfação 
a interação entre todo o time e a condução do contrato 
por par te da A.Yoshii”.

Gustavo B. Avallone | Coordenador de 
Infraestrutura
Atlas Schindler
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